
绩效目标表
单位信息： 广元市利州区国有资产监督管理和金融工作局本级 项目名称：

2022年其他解决历史遗留问题及
改革成本支出

职能职责与活动： 国资国企事务

主管部门： 广元市利州区国有资产监督管理和金融工作局本级 项目经办人： 何玉杰 项目总额： 5 万元

预算执行率权重(%)： 10 项目经办人电
话：

18483221161 其中：    财政资金： 5 万元

整体目标： 补缴2004年-2020年未按照实际工资缴纳养老保险差额部分，保障职工的合法权益，保障企业退休人员的
晚年生活，确保退休职工“老有所养”。

财政专户管理资金： 0 万元

单位资金： 0 万元

社会投入资金： 0 万元

银行贷款： 0 万元

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 权重（%）

产出指标 数量指标
弥补企业经费不足，补缴养老
保险资金

= 5 万元 15

产出指标 质量指标 全额补缴企业职工养老保险率 = 100 % 10

产出指标 时效指标 项目时间 ≤ 7 月 10

产出指标 成本指标
补缴2004年-2020年未按照实际
工资缴纳养老保险差额部分

≤ 5 万元 10

产出指标 效果指标 维护企业能够稳定的持续经营 定性 优 10

效益指标 社会效益指标 促进和保障社会秩序稳定 定性 优 15

效益指标 可持续发展指标
保障企业退休人员晚年生活，
提升服务水平和服务质量

定性 优 10

满意度指标 服务对象满意度指标 群众满意度 ≥ 95 % 5

满意度指标 服务对象满意度指标 职工满意度 ≥ 95 % 5


