

中共广元市利州区委党校
2023年度行政事业单位国有资产管理绩效自评报告

　　一、部门(单位)概况
(一)机构组成。
中国共产党广元市利州区委员会党校(以下简称中共广元市利州区委党校)是独立核算的一级预算单位，属于全额拨款参照公务员法管理的事业单位，执行政府会计制度，无下属二级预算单位。
　　(二)机构职能。
　　负责全区党员、干部的政治理论培训，机关、企事业单位新录（聘）用干部的岗前培训、晋升职务、干部任职培训、干部转岗培训、干部专项业务培训、干部知识更新培训、干部学历培训、转业军官过渡培训；负责党员理论研究、决策咨询等；完成区委、区政府交办的其他任务。
　　（三）人员概况。
　　2023年年末编制人数12人，在编在职人数9人，编制外聘用人员0人，共计9人。人员变动情况：2023年中共广元市利州区委党校引进高层次人才1名人，新增退休1人，全额拨款补助事业编制人员辞职2人。退休人员2人纳入社会保险统一管理。
　　二、基本情况
(一)资产基本情况。　
截至2023年12月31日，本部门资产总额62.87万元，较上年增长-18.03%。负债总额47.29万元，较上年减少-18.43%。净资产15.58万元，较上年增长-16.78%。流动资产47.29万元，较年增长-18.43%，占资产总额75.22%；固定资产15.58万元，较上年增长-16.78%，占资产总额24.78%；在建工程0万元；无形资产0万元；长期投资等均为0万元。
（二）资产变动情况。
　　2023年度新增固定资产0万元。处置资产0万元。
　　三、自评情况
　　(一)基础管理情况
1.职能职责设置情况。
将资产管理职能职责明确到各职能股室，并明确到具体资产管理人员。
2.制度建设情况。
建立健全了涵盖资产配置、资产使用、资产处置、资产收入收缴等内容的党校资产管理制度。
　　3.资产到人、卡片管理、报表报送情况。
　　单位资产管理明确到股室，明确到人；资产卡资产名称准确、名称与分类的相符、必填项完整；单位每月10日前按时报送资产月报次数为11次，及时按要求报送资产年报，资产年报中流动资产、办公用房、车辆、在建工程、公共基础设施等数据前后期对比、与部门决算数据对比衔接一致，资产分析报告、填报说明结构和内容完整。
　　(二)日常管理情况
1.资产配置标准和配置计划执行情况。
2023年度，本单位无资产配置事项。
　　2.资产使用和对外投资情况。
(1)资产使用情况。
截至2023年12月31日，本单位自用固定资产57.12万元，占账面固定资产总额的100.00%，其中：在用56.13万元，占账面固定资产总额的98.27%；闲置0.99万元，占账面固定资产总额的1.73%；待处置（待报废、毁损等）0万元；自用无形资产0万元。
　　(2)出租出借情况。
　　截至2023年12月31日，本单位出租出借资产0万元。
　　(3)对外投资情况。
截至2023年12月31日，本单位对外投资总额0万元。
(4)资产处置和收入归缴情况。
2023年度，本单位处置资产0万元；本单位出租出借资产收益0万元。
　　3.闲置资产盘活情况。
(1)闲置房屋土地情况。
2023年度，本单位闲置资产0.99万元，占账面固定资产总额的1.73%，为台、桌类，记账日期为2016年1月1日，以前年度盘亏的资产。
　　(2)闲置设施、设备情况。
2023年度，本单位无闲置设施设备。
(3)其他资产闲置情况。
2023年度，本单位无其他闲置资产。
(4)闲置资产盘活情况。
　　无。
　　(三)资产管理效率情况
　　1.人均资产变化情况
人均资产较上年无变化。
2.资产利用率情况
2023年度，本单位除以前年度盘亏的资产0.99万元外，其他资产均为在用资产。
　　3.资产盘活率情况
2023年度，本单位资产均为在用资产，不存在资产盘活情况。
(四)资产购置绩效目标完成情况
截至2023年12月31日，我单位固定资产成新率为27.28%。
我校充分利用现有国有资产，在助力乡村振兴、干部教育培训、科研资政、思想引领中发挥好干部教育培训的主阵地、理论宣传的主渠道作用，“为党育才、为党献策”，为区委区政府中心工作咨政献策。
　　(五)接受审计、纪检监察等情况
　　2019-2023年，接受审计、纪检监察及巡视巡察等共4次，未对本单位提出资产管理方面的问题。
　　四、自评结论
　　(一)评价结论
根据实际情况，按照区财政局要求，自行设定国有资产管理绩效评价指标体系，本次评价自评得分为97分，自评结果为“达标”，2023年度职能职责设置情况、日常管理、效率管理等方面整体较好，但仍存在资产到人、资产盘活等问题。主要扣分指标为：基础管理资产到人指标扣1分，资产盘活率部门闲置一年以上的资产盘活情况指标扣2分。经分析，制度执行方面的影响为部分资产到人执行不够，部分资产管理只到股室，管理人员明确到位还有待加强。
　　(二)存在问题及原因分析
一是资产管理制度还需进一步健全和完善。二是资产的日常管理手段还较为落后，在管理方式与工作流程方面，还需进一步提高。三是闲置资产没有发挥应有作用，没有调配至其他单位使用，也没有进行及时处置。
　　五、工作建议
　　(一)对上级管理部门决策管理的建议。
　　一是对资产管理人员和财会人员进一步加强业务培训，提高资产管理和运用水平。二是进一步加强资产管理与预算管理的结合度，使资产购置、资产使用和资产处置工作更加科学合理。
　　(二)本部门(单位)制度建设方面的建议。
　　进一步完善单位资产配置、资产使用、资产处置、资产收入收缴等内容的资产管理制度，将资产管理职能职责明确到具体股室，明确到具体资产管理、使用人员。
　　(三)本部门(单位)制度执行方面的建议。
　　加强实物管理，进一步落实资产到人，加强闲置资产的盘活使用，确保更有效地管理好国有资产。
　　(四)对国有资产绩效评价方法及指标方面的建议。
　　无。
　　(五)其他。
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